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 Recruté en CDD dans le cadre d’un contrat de 
professionnalisation, avec une possibilité d’évoluer 
sur un CDI à terme 

 Formé en Ecole de Vente interne au rythme d’une 
semaine par mois sur 10 mois 

 Intégré dès le départ au sein de votre future 
entreprise 

 Assuré d’évoluer au sein de votre entreprise 
d’accueil grâce à vos résultats terrain 

 Suivi & accompagné tout au long de votre 
intégration 

 Titulaire d’une Certification de Qualification 
Professionnelle 
 

 

 
 Diplômé d’un Bac+2 
 Vous avez une première expérience dans le 
secteur du bâtiment, ou à défaut, une 
sensibilité marquée pour ce dernier 

 Vous aimez le contact client, et cherchez une 
entreprise au sein de laquelle il est possible 
d’apprendre et d’évoluer 

 Vous avez une aptitude et un goût pour la 
vente 

 Vous êtes désireux d’apprendre un métier 
passionnant & rémunérateur 

 Autonome et rigoureux, votre ambition est 
d’associer réussite professionnelle & 
personnelle 

 Vous disposez d’un moyen de locomotion 
personnel 
 

 

 Batidoc fait partie du groupe CDE NEGOCE, un 

groupe de 13 négoces présents sur l’ensemble 

du territoire.  

 Batidoc compte 3 négoces, spécialistes en 

menuiserie et produits du second œuvre pour 

le bâtiment, présents sur l’ouest du territoire.  

 Batidoc souhaite intégrer et former au sein de 

son équipe interne son futur technico-

commercial spécialisé en menuiserie. 

 

 

 
 La possibilité de débuter votre carrière au sein 
d’un groupe leader sur son marché 

 La perspective de relever de nouveaux challenges 
 L’opportunité de pouvoir décider de l’orientation 
de votre carrière et de vous accompagner 

 Le choix de participer à un grand challenge 
humain & professionnel en intégrant un secteur 
porteur : le Bâtiment & l’Habitat 

 

 Contrat de professionnalisation en alternance de 10 
mois 

 Rythme : 1 semaine en formation à Couëron (44) / 
3 semaines en entreprise à Orvault (44)  

 Rémunération : pourcentage du SMIC selon le 
barème en vigueur 

 Localité : Loire Atlantique, Couëron & Orvault 

Envoyez votre lettre de motivation et CV sous référence 

EDV/ATC/BATI : contact@batirecrute.com 

 

 

Votre future entreprise Nous vous proposons d’être… 

Nous vous donnons… 

Votre apprentissage 

Votre profil 


